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ASSOCIAGCAO DE MUNICIPIOS DE AGUIAR DA BEIRA, PENALVA DO CASTELO E
SATAO ,.
CENTRO DE RECOLHA OFICIAL DE ANIMAIS DE COMPANHIA (AMAPS)

ATA N.° 3/Juri

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de um
posto de trabalho de Assistente Operacional, da carreira geral de Assistente
Operacional, na area funcional de Apanhador e Tratador de Animais em regime de
contrato de trabalho por tempo determinado.

(Aviso do D.R. n. 14437/2018, DR. n.° 195, de 10/10)

ATA DA REUNIAO DO JURI - APLICACAQ DO PRIMEIRO METODO DE SELECCAQ

AVALIACAO CURRICULAR - LISTA DE CLASSIFICAGAQ

Aos vinte e dois dias do més de novembro do ano de dois mil e dezoito, na sede da
AMAPS reuniu o Juri do procedimento concursal comum para preenchimento de um
posto de trabalho na categoria/carreira de Assistente Operacional, na modalidade de
relac&o juridica de emprego publico por tempo determinado, previsto e ndo ocupado no
mapa de pessoal da AMPS, estando presentes o Presidente, o 1.° Vogal efetivo e a 2.2
Vogal efetiva, a fim de deliberarem sobre o resultado da aplicagao do 1.° método de
selegcdo — Avaliagdo Curricular - e elaborar a respetiva lista de classificagéo,
conforme art. 33° da Portaria 83-A/2009 de janeiro, alterada e republica pela Portaria
n.° 145-A /2011 de 6 de abril.

A classificacdo dos candidatos foi efetuada nos termos previstos no aviso de abertura e
da ata do Juri n.° 1 e resulta da analise das candidaturas (Curriculum Vitae) apresentadas
por cada um dos candidatos admitidos ao presente procedimento concursal, resultante da
formula:

AC = (HA x 25 %) + (FP x 25 %) + (EP x 50 %)

Em que:

AC = Avaliagao curricular;

HA = Habilitagbes académicas;

FP = Formacao profissional,
EP = Experiéncia profissional;
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N3o foi aplicado o critério de classificagéo do item avaliagdo do desempenho (AD), por se
considerar que nenhum candidato exerceu ou executou atribuicao, competéncia ou atividade
idéntica a do posto de trabalho a ocupar, ao abrigo de uma das relagoes juridicas de

emprego publico.

Lista de Classificacio da Avaliacdo Curricular (ordenada alfabeticamente)

Classificagao obtida
Nome do Candidato (valores)
Anténio Marques Correia 10,00
Silvia Manuela Duraes Gomes 4.50

Das classificagcdes obtidas no 1.° Método de Selegéo de Avaliagao Curricular (AC),
salienta-se que nenhum candidato apresentou qualquer certificado de frequéncia de
acdes de formagao e a candidata Silvia Manuela Duraes Gomes também nao apresentou

nenhum comprovativo de experiéncia profissional.

Em conformidade com os artigos 31.° e 36.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria 145-A/2011, de 6 de abril em conjugacao
com o artigo 121.°, do Cédigo do Procedimento Administrativo, o juri deliberou proceder,
por escrito, & audiéncia da candidata que obtive nota inferior a 9,5 valores no primeiro

método de selegio e disso notifica-la.

Nos termos do artigo 51.°, da Portaria atras referida, os candidatos que pretendam
apresentar reclamagéo deverdo fazé-lo, obrigatoriamente, em formulario proprio para o
Exercicio do Direito de Participagdo, encontrando-se o mesmo disponivel na pagina

eletronica da AMPS em www.amaps-canil.weebly.com.
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O Juri deliberou, ainda, que o 2.° método de selegdo aplicado ao presente
procedimento concursal - Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC) para o
candidato aprovado na Avaliagdo Curricular (AC) ira realizar-se no proximo dia 14 de
dezembro, pelas 10h00, nas instalagdes da Camara Municipal de Satdo sita na Praca
Paulo VI, 3560-154 Satao.

A mesma data também, se aplicara a candidata que obteve nota inferior a 9,5 valores
na AC e que eventualmente venha a obter provimento em sede de audiéncia dos
interessados, também serdo oportunamente notificados, através de oficio registado, para

a realizagao do 2.° método de selecdo — EAC.

Por fim, o Juri deliberou afixar no atrio do Edificio dos Pagos do Municipio e na sua da

AMAPS em www.amaps-canil.weebly.com, para poder ser consultada, a presente ata.

N&o havendo mais nada a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da

qual se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos os seus membros.

O Juri do Procedimento Concursal,

) O Presidente-
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(Dr. Domingos de Almeida Rodrigues)

1\’ Vogal
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(Dr. José Manuel Afonso Chaves de Almeida)

2." Vogal
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(Carla Alexandra Almeida Correia)
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